COLOMBIA
POTENCIA DE LA »& AERONAUTICA CIVIL

(’ V| D A UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

28 AG0.2023

rResoLucion nomero #0 17 1 2

“Por la cual se hacen unos nombramientos en provisionalidad en unas vacantes
definitivas y temporales de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial
de Aerondautica Civil -AEROCIVIL"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL- AEROCIVIL

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en
especial, las conferidas en los Decretos 1294 de 2021, 790 de 2005, 1083 de
2015, 2597 de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 del Decreto 790 de 2005: “Por el cual se establece el Sistema
Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil, Aerocivil”, sefiala que:

“"ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS.
Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera
y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados publicos de
carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos, siempre y
cuando acrediten los requisitos y el perfil exigido para su ejercicio, no hayan
sido sancionados disciplinariamente en el ultimo afo y su evaluacién del
desempefio hubiere sido satisfactoria. Sé6lo en caso de que no sea
posible realizar el encargo podra hacerse nombramiento transitorio.
El término de duracidn de estas provisiones no podra ser superior a seis (6)
meses”. (Negrilla fuera de texto).

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015, sefiala dentro de las
disposiciones reglamentarias del sistema especifico de carrera de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil respecto de los nombramientos
provisionales lo siguiente:

“"ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS
PROVISIONALES. Mientras se surte el proceso de selecciéon, y una vez
convocado este, los respectivos empleos podran ser provistos mediante
encargo efectuado a empleados de carrera o mediante nombramiento
provisional o transitorio, de conformidad con lo establecido en el articulo
23 del Decreto-ley 790 de 2005.

El término de duracion del encargo o del nombramiento provisional o
transitorio no podra ser superior a seis (6) meses”. %’ﬂ

Que los articulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015,
establecieron:

"Articulo 2.2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. (...)

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de
manera definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras
del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en %
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la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones
que regulen los sistemas especificos de carrera. (...)”

"Articulo 2.2.5.3.3. Provision de las vacancias temporales. (...)

Las vacantes temporales en empleos de carrera podran ser provistas
mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas
mediante encargo con empleados de carrera. (...)"

Que mediante Circular Externa No. 0007 de 2021, |la Comision Nacional del
Servicio Civil procede a emitir instrucciones frente al procedimiento para la
provision de empleos de carrera administrativa a través de encargos y
nombramientos provisionales, en atencion a la decisiéon adoptada por el Consejo
de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Segunda -
Subseccion B, el 20 de mayo de 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012-
00795-00, frente al procedimiento de provisibn de empleos de carrera
administrativa mediante encargos y nombramientos provisionales, en
providencia de fecha 20 de mayo de 2021, en la cual establecid:

"Recae en las entidades la facultad de proveer a través del encargo y de
forma excepcional con nombramiento en provisionalidad para los empleos
de carrera administrativa que se encuentren en condicién de vacancia
definitiva, actuacion que en todo caso deberd salvaguardar el derecho
preferencial de encargo, que otorga la carrera a sus titulares, conforme lo
dispuesto en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083
de 2015 y/o las reglas especiales de cada régimen especifico de carrera.

Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la
vacante a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad - “"SIMO”, por tanto, cumplida esta obligacion, no se
requerira solicitar autorizacion ante la CNSC para proveer los empleos
de carrera a través de encargo o nombramiento provisional.” (Subrayado
fuera de texto).

Que, de conformidad con lo anterior, el nombramiento provisional procedera de
manera excepcional cuando no haya personal de carrera que cumpla con los
requisitos para ser encargado y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser
utilizada.

Que el Grupo de Provision de Empleos de Carrera Administrativa, realizé el
estudio de verificacidon de requisitos para la provisidn transitoria de las vacantes
y establece que quienes se nombran a continuaciéon cumplen con los requisitos
del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales vigente en la
entidad, para ocupar las vacantes existentes asi:

CEDULA NOMBRE EMPLEO UBICACION
SINDY PROFESIONAL
1.030.540.351 PATRICIA AERONAUTICO II OFICINA ASESORA DE
SIERRA CODIGO 41 GRADO PLANEACION
ARIZA 17.
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1.057.411.527

LYDA MILENA

AERONAUTICO II

s PROFESIONAL ,
| it AERONAUTICO I1 GRUPO INNOVACION
52.213.758 AYALA CODIGO 41 GRADO | ORGANIZACIONAL- OFICINA
Fie iEe 17. ASESORA DE PLANEACION
JUAN PROFESIONAL
S e CARLOS AERONAUTICO II | GRUPO HISTORIAS LABORALES-
138 SERNA CODIGO 41 GRADO | DIRECCION GESTION HUMANA
PINEDA 17
DIANA PROFESTONAL GRUPO ADMINISTRACION DEL
PATRICIA AERONAUTICO II :
43.587.779 TALENTO HUMANO-DIRECCION
RESTREPO | CODIGO 41 GRADO '
GESTION HUMANA
RUIZ 17
ik PROFESIONAL , ,
b L AERONAUTICO II DIRECCION DE GESTION
A MARTINEZ | copI1GO 41 GRADO HUMANA.
SARMIENTO 17
CARLOS PROFESIONAL GRUPO LIQUIDACION DE
FERNANDO | AERONAUTICO II :
93.393.724 Pl o G o PRESTACIONES Y NOMINA-
DIRECCION GESTION HUMANA
VELEZ 17
T PROFESIONAL
79.373.180 el AERONAUTICO II GRUPO PRESUPUESTO-
CODIGO 41 GRADO DIRECCION FINANCIERA
CORTES h
S PROFESIONAL , :
40.729.049 b AERONAUTICO II | GRUPO TESORERIA-DIRECCION
e CODIGO 41 GRADO FINANCIERA
17
2 PROFESIONAL ,
79.851.205 bi sl AERONAUTICO 11 GRUPO FACTURACION-
CODIGO 41 GRADO DIRECCION FINANCIERA
HURTADO e
PROFESIONAL

GRUPO FACTURACION-

ROAROA | CODIGO 41 GRADO DIRECCION FINANCIERA
17
PROFESIONAL
4.567.574 ALBERTO | AERONAUTICOII | GRUPO CARTERA-DIRECCION
CARDONA | CODIGO 41 GRADO FINANCIERA
17
DIANA | PROFESIONAL | g SlnieTo o PROVECTOS DE
PATRICIA | AERONAUTICO I ity
52.452.03
. steunn | COPIGOATGRADO [ eyncioNAMIENTO- OFICINA
ASESORA DE PLANEACION
q SANDRA PROFESIONAL ,
52.215.790 LILIANA AERONAUTICO 1 GRUPO FACTURACION-
CARVAJAL | CODIGO 41 GRADO DIRECCION FINANCIERA
GAVIRIA 16
SANDRA PROFESIONAL
35.524.033 PATRICIA | AERONAUTICO I GRUPO PRESUPUESTO-
JIMENEZ | CODIGO 41 GRADO DIRECCION FINANCIERA
GONZALEZ 16
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ol PROFESIONAL | GRUPO HISTORIAS LABORALES-
49.758.610 SOER, AERDNMILICE ] DIRECCION DE GESTION
MONTERO | CODIGO 41 GRADO e
ZULETA 16
ADRIANA .
DEL A ESIOMAL | GRUPO ADMINISTRACION DEL
e il b SOCORRO | o5 ~" =2 5o | TALENTO HUMANO- DIRECCION
MARTINEZ i DE GESTION HUMANA
ESPANA
MARIA NEILA | PROFESIONAL GRUPO LIQUIDACION DE
51.590.123 AOIANG AERONAUTICO I PRESTACIONES Y NOMINA-
VERGARA | CODIGO 41 GRADO DIRECCION DE GESTION
16 HUMANA
: PROFESIONAL ;
1.014.200.522 | st ORA | AERONAUTICOT | GRUPO SEGUROS - DIRECCION
, CODIGO 41 GRADO ADMINISTRATIVA
SANCHEZ %8
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 19, Nombrar en provisionalidad, en una vacante temporal, a la sefiora
SINDY PATRICIA SIERRA ARIZA, identificada con cédula de ciudadania
No.1.030.540.351, en el empleo de Profesional Aeronautico II cédigo 41 grado 17,
ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion.

Articulo 209, Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
CLAUDIA MIREYA AYALA CARDENAS, identificada con cédula de ciudadania
No.52.213.758, en el empleo de Profesional Aerondutico II cédigo 41 grado 17,
ubicado en el Grupo Innovacién Organizacional de la Oficina Asesora de Planeacion.

Articulo 309, Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, al sefior
JUAN CARLOS SERNA PINEDA, identificado con cédula de ciudadania
No0.80.138.382, en el empleo Profesional Aeronautico II cédigo 41 grado 17,
ubicado en el Grupo Historias Laborales de la Direccion de Gestion Humana.

Articulo 4°, Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
DIANA PATRICIA RESTREPO RUIZ, identificada con cédula de ciudadania
No.43.587.779, en el empleo Profesional Aerondutico II cédigo 41 grado 17,
ubicado en el Grupo Administracion del Talento Humano de la Direccidén de Gestion
Humana.

Articulo 59, Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
JINNETH JASBLEIDY MARTINEZ SARMIENTO, identificada con cédula de
ciudadania N0.53.084.341, en el empleo de Profesional Aerondutico II cédigo 41
grado 17, ubicado en la Direccién de Gestion Humana.

~ Articulo 6°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, al sefior
QS‘\ CARLOS FERNANDO LOSADA VELEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
.93.393.724, en el empleo de Profesional Aerondutico II cédigo 41 grado 17,
ubicado en el Grupo Liquidacion de Prestaciones y Nomina de la Direccién de

Gestion Humana.
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Articulo 7°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante temporal, al sefor
EDGAR ROMERO CORTES, identificado con cédula de ciudadania No.79.373.180,
en el empleo de Profesional Aerondutico II cddigo 41 grado 17, ubicado en el Grupo
Presupuesto de la Direccién Financiera.

Articulo 8°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante temporal, a la sefiora
DURLAY CUELLAR EMBUS, identificada con cédula de ciudadania N0.40.729.049,
en el empleo de Profesional Aeronautico II cédigo 41 grado 17, ubicado en el Grupo
Tesoreria de la Direccion Financiera.

Articulo 9°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, al sefior
FABIAN ORTIZ HURTADO, identificado con cédula de ciudadania No.79.851.205,
en el empleo de Profesional Aeronautico II cédigo 41 grado 17, ubicado en el Grupo
Facturacion de la Direccion Financiera.

Articulo 10°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
LYDA MILENA ROA ROA, identificada con «cédula de ciudadania
No.1.057.411.527, en el empleo de Profesional Aeronautico II céddigo 41 grado 17,
ubicado en el Grupo Facturacién de la Direccién Financiera.

Articulo 11°, Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, al sefior
ALBERTO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania No.4.567.574, en el
empleo de Profesional Aeronautico II codigo 41 grado 17, ubicado en el Grupo
Cartera de la Direccion Financiera.

Articulo 12°, Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
DIANA PATRICIA MATIZ SEGURA, identificada con cédula de ciudadania
No.52.452.038, en el empleo de Profesional Aeronautico I cédigo 41 grado 16,
ubicado en el Grupo Programaciéon y Seguimiento a Proyectos de Inversion y
Funcionamiento de la Oficina Asesora de Planeacion.

Articulo 13°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante temporal, a la sefiora
SANDRA LILIANA CARVAJAL GAVIRIA, identificada con cédula de ciudadania
No.52.215.790, en el empleo de Profesional Aeronautico I cédigo 41 grado 16,
ubicado en el Grupo Facturacion de la Direccion Financiera.

Articulo 14°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
SANDRA PATRICIA JIMENEZ GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania
No.35.524.033, en el empleo de Profesional Aerondutico I cédigo 41 grado 16,
ubicado en el Grupo Presupuesto de la Direccién Financiera.

Articulo 15°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante temporal, a la sefiora
LORETA SOFIA MONTERO ZULETA, identificada con cédula de ciudadania
No0.49.758.610, en el empleo de Profesional Aerondutico I cédigo 41 grado 16,
ubicado en el Grupo Historias Laborales de la Direccion de Gestion Humana.

Articulo 16°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
ADRIANA DEL SOCORRO MARTINEZ ESPANA, identificada con cédula de
ciudadania No.40.769.908, en el empleo de Profesional Aeronautico I codigo 41
grado 16, ubicado en el Grupo Administracion del Talento Humano de la Direccion
de Gestion Humana.
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Articulo 17°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
MARIA NEILA LOZANO VERGARA, identificada con cédula de ciudadania
No.51.590.123, en el empleo de Profesional Aeronautico I cddigo 41 grado 16,
ubicado en el Grupo Liquidacién de Prestaciones y Nomina de la Direccion de
Gestién Humana.

Articulo 18°. Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
LINA MARIA DIAZ SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania
No.1.014.209.522, en el empleo de Profesional Aerondutico I cédigo 41 grado 16,
ubicado en el Grupo Seguros de la Direccion Administrativa.

Articulo 19°. Comunicar el contenido del presente acto administrativo a las
personas aqui relacionadas.

Articulo 20°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogota a los 28 \}ﬁj 2023
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Director G

\v\

Proyecté: Alejandra Castafieda Alvarez - Contratista - Grupo Provisiéon de Empleos de Carrera Administrati
Revisé: Sandra Liliana Gémez Acero. - Coordinadora - Grupo Provisién de Empleos de Carrera Administrativa

%Aprobé: Esmeralda Molina Gémez - Secretaria General




